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Compte-rendu de la réunion organisée  
Par le groupe « AVEC LES FEMMES » 

Lundi 5 décembre 2022 de 20h à 22h30 au Centre Sèvres 
 

« Créons du lien et donnons du souffle à notre Église » 
 
 
A la suite de cette réunion dont les échos ont été très encourageants, deux 
propositions émergent pour continuer :  
 
- créer une même édition spécial jeunes 20-35 ans 
- mettre en réseau les initiatives conduites par des petites fraternités ou groupes 
existants et proposer de se fédérer pour une représentation dans Promesses 
d’Église 
 
 

 
Nous étions près d’une quarantaine de personnes, certains n’ayant pu venir, d’autres 
s’étant joints à la dernière minute, étaient les bienvenus ! Beaucoup de personnes 60 ans 
+, mais aussi quelques personnes plus jeunes.  
 
Différentes associations d’Église étaient présentes :  
Des femmes et un Dieu, l’Église bouge, le mouvement Sève, MCC, CCFD, Croire et 
Comprendre, Comité de la Jupe, Féminisme en Eglise et Promesses d’Eglise.  
 
Notre soirée-rencontre s’est déroulée de cette manière :  
 

1. Temps d’accueil avec la possibilité d’exprimer nos ressentis sur les mots-
clés suivants : Église, Femmes, Laïcs, hommes et femmes, jeunes, abus, liturgie. 
Les participants ont écrit sur des post-it, ce qui leur tenait à cœur (attentes, vécu, 
réactions, colères…). « Le mur » des post-it bien fourni est à la fin de ce compte-
rendu. Les écrits sur les post-it montrent une attente forte de changement, 
de volonté d’avoir une Église plus en phase avec le monde actuel.  

 
2. Présentation de la soirée par Bérangère Blondeau, du groupe « Avec les 

femmes », de leur initiative et des convictions exprimées dans leur charte.   
 

a. Dans la situation actuelle, si nous sommes ici ce soir c’est que nous faisons 
le pari de l’Espérance  

b. Cette soirée est placée sous les 3 mots suivants :  
i. Audace de la rencontre : Créer du lien … 
ii. Accueil inconditionnel de la parole de chacun, des idées, des 

initiatives : approche non frontale, bienveillante et dans l’écoute de 
l’autre 

iii. Place à la créativité et à l’intelligence collective : l’Esprit souffle … 
Il nous bouscule et nous donne la possibilité de traverser cette 
crise, d’être présence et de demeurer dans l’Espérance. 

   
3. Présentation rapide de chaque participant en expliquant en quelques  

mots sa motivation pour participer à cette réunion 
 

4. Temps en petits groupes  
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Les participants sont ensuite invités à se réunir en 5 groupes, avec deux thèmes de 
réflexion :  

 Partage d’une action concrète récente que vous avez vécue dans les thèmes 
proposés de la gouvernance, des femmes, des jeunes, porteuse d’espérance. 

 Qu’attendez-vous comme changement pour demain dans l’Église ? 
Faites remonter au maximum deux ou trois convictions et propositions par 
groupe.  
 

 
5. Retour des petits groupes : 5 points saillants, avec la forte conviction que tout 

changement viendra d’en bas par des initiatives qui fleurissent de partout :  

 
 Reconnaître la nécessité et l’urgence d’une parole féminine dans l’Eglise   
 La gouvernance doit être repensée et s’élargir aux laïcs   
 Importance des petites fraternités, bases du renouveau  
 Initiatives de liturgies non eucharistiques : retraites, marches, place de la 

Parole de Dieu à méditer… 
 Rendre notre liturgie plus accessible. 

 
A la fin de ce compte-rendu est fourni en Pièce jointe l’exhaustivité des convictions et des 
propositions. Elles sont d’importance et de natures très diverses.  
 

6. Intervention de Dominique Rouyer, secrétaire nationale du CCFD-Terre 
Solidaire, s’exprimant au nom du collectif Promesses d’Eglise. 
https://www.promessesdeglise.fr/ voir Annexe 1  

 
 
La réunion s’est terminée par un temps de recueillement en écoutant le prélude de la 2ème 
Suite en ré mineur de Bach interprétée par Léa Duret, violoncelliste (CD Suites pour 
violoncelle https://www.leaduretcellist.com/vente-cd.html), puis en priant le « Notre 
Père » et en chantant un « Je vous salue Marie ». 
 
                                                 ---------------- 
 
Pour nous contacter : aveclesfemmes@gmail.com 
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Annexe 1 : Principaux éléments de l’intervention de Dominique Rouyer de 
Promesses d’Eglise 

 
Le pape François, par sa lettre d’août 2018, s’est adressé au peuple de Dieu en demandant 
de sortir du système actuel de l’exercice de l’autorité, cause de ces abus. Compte tenu de 
l’ampleur systémique des abus, il faut sortir du cléricalisme.  
 
Promesses d’Église (PE) a bien entendu ce qu’a dit le pape et s’est ouvert initialement à 
21 mouvements d’Église. Les membres de PE ont donc réfléchi sur la manière dont chacun 
était interpellé par la lettre du pape, en y répondant à partir de ses propres expériences. 
Et cette réflexion a été faite avec toute l’Église : prêtres, évêques, laïcs, diacres. La 
CORREF a présenté cette proposition de travail aux évêques. 
PE a travaillé sur la synodalité pendant un an se dotant d’une organisation en comités de 
pilotage et en assemblées plénières. 
Puis est arrivé le synode sur la synodalité. PE a été appelé à y contribuer comme un 
diocèse.  
Sujets abordés : les abus, la formation des prêtres, les jeunes, l’évolution institutionnelle. 
La réflexion a porté sur la base des documents préparatoires au synode.  
PE a particulièrement réfléchi à la façon dont on mènerait le synode, plutôt que sur les 
documents finaux. 
 
Aujourd’hui, Promesses d’Église regroupe 50 mouvements, sans structure 
juridique.  
PE s’implante dans de nombreux pays, et sur tous les continents. 
Deux idées pour avancer :  

 Que PE demeure toujours des mouvements d’Église. Sa spécificité tient le fil 
de la diversité et mesure aussi les positions différentes ; 

 Que PE témoigne de l’Église de demain qui ne peut être que plurielle ;  ne 
pas penser ou agir d’une  seule manière de faire, ceci est la ligne pour marcher 
ensemble.  

 
 
PE souligne le manque de confiance et de conviction de l’Institution à transformer 
l’Église. Au bout d’un an de silence, avec un système qui ne prend pas le peuple de Dieu 
au sérieux. Sont entre évêques et font quelques concessions aux laïcs. 
Publication de PE d’une tribune dans La Croix, à la suite de l’affaire « Santier », que toutes 
les organisations membres n’ont pas voulu signer. Ils ont compris à cette occasion qu’une 
nouvelle étape restait à franchir : Inventer une parole plurielle de l’Église, accepter 
de ne pas être d’accord.  
Or, l’objectif des évêques est au contraire d’avoir une parole unique.  
 
Le discours de Mgr de Moulins-Beaufort, montre que les évêques ont maintenant intégré 
que le peuple de Dieu c’est aussi eux. PE pense que peut-être l’Église de demain ne 
pourra pas compter sur la hiérarchie pour la transformation de l’Église. 
PE est à un tournant, « il faut compter sur nos forces, car le changement ne viendra pas 
d’en haut ».  
PE réfléchit à la place des hommes et des femmes dans l’Eglise. Elles ne doivent pas être 
les mêmes mais bien plutôt des places spécifiques.  
 
La proposition pour la suite des travaux de Promesse d’Église : Proposer la 
création d’une instance nationale de pilotage de l’Église qui comprendrait clercs, 
laïcs et religieux.  
 

« Élargis ta tente ». 
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Annexe 2 : le mur de Post-it 
 
 

LITURGIE 
 Simplifier la liturgie, la rendre plus proche 
 Je suis exaspérée par les « Augustines » « servantes d’assemblée » et je ne vais plus dans 

ma paroisse 
 Des filles dans le chœur c’est possible 
 Des laïcs qui prêchent ;  

 
LAICS HOMMES FEMMES  

 Le sacerdoce commun, comment le valoriser ? 
 Masculinité ? 
 Comment retrouver la place des couples après le rapport de la CIASE ? 
 Mettre fin au patriarcat /domination masculine 
 Pouvoir ? 

 
GOUVERNANCE 

 Mission partagée 
 Où sont les laïcs ? 
 Prions pour que les prêtres nous écoutent plus 
 Le peu de place pour les religieuses à la messe est choquant 
 L’Eglise et le monde aujourd’hui 
 On demande plus de confiance du clergé aux laïcs 
 Coresponsabilité prêtres/laïcs 

 
FEMMES 

 Des femmes qui prennent la parole 
 Que ferait l’Eglise si les femmes se mettaient en grève ! manque de reconnaissance 
 Pourquoi en avoir peur ? 
 Des femmes qui font des homélies 
 Des femmes théologiennes 
 Ayant la chance de venir régulièrement à St Ignace je me sens membre d’une 

communauté où chacun a sa place. Je rends grâce. 

 
EGLISE 

 Sans les femmes rien ne se fait ! 
 Comment est-il possible de « vendre » aussi mal un message aussi beau que celui du 

Christ ! 
 Comment l’Eglise a-t-elle si longtemps condamné les divorcés remariés ? Insensé… 
 Revoir la répartition des prêtres dans les zones rurales afin qu’ils ne soient pas SEULS ? 
 Pas de morale ! Annoncer un Dieu Amour. Faire grandir la part divine de chacun.  
 Mettre en valeur les sacrements ? 
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 Faites ce que je dis  … pas ce que je fais 
 Servantes et servants d’autel séparés, est-ce évangélique ? 
 Félicitons les prêtres qui restent au service de leurs paroissiens 

 
JEUNES 

 Une Eglise qui ne soit plus un repoussoir ! 
 Ils fuient…et on peut les comprendre 
 Comment leur transmettre le message du Christ dans un tel contexte ? 
 Difficile d’être crédible auprès de nos enfants, ados, jeunes adultes 
 Comment une Eglise dominée par les hommes peut-elle être crédible auprès des jeunes ? 
 Inspirer les jeunes. Partage d’expériences 
 Comment entretenir leur foi après le KT ? 
 Je les aime 
 Où sont-ils les jeunes ? 

 
ABUS 

 Transparence dans le traitement des affaires, sanctions prises…. 
 La culture du secret, on n’en veut plus ! 
 Très intéressant en ce moment de lire le « Courrier des lecteurs » dans La Croix sur les 

sujets « d’actualité » 
 Parole  
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Annexe 3 :  

Remontées des 5 groupes de réflexion sur le thème : 
« Qu’attendez-vous comme changement  

pour demain dans l’Église ? »  
convictions et propositions 

 
 

1. Groupe Jaune 
 Diacres ordonnés rentrent tout seul dans l’église ; faire venir les femmes en même temps 

que les hommes ; 
 Lire le même évangile tous les jours dans le monde ; 
 Ré-introduire les filles dans le service de l’autel ; 
 Église plus accueillante et plus évangélique pour ceux qui sont en marge.  

 
2. Groupe Vert 
 Co-responsabilité des prêtres et des laïcs. Vœu d’égalité de gouvernance de l’Église ; 
 Sacerdoce des femmes. Bloqué ? Pas du tout, cela reste ouvert. Mettre les choses à leur 

place. Le sacerdoce des femmes est enraciné dans la théologie. Rien ne s’y oppose. Manque 
d’approfondissement ; 

 Il faut développer la communication, exploiter les réseaux sociaux. L’Église ne se fait pas 
attendre ; 

 L’ex-culturation de l’Église catholique, on n’est pas dans la course. La culture catholique 
n’est plus en phase avec la société ; 

 Partage d’Évangile, d’avantage vécu dans les paroisses. Que les catholiques laïcs sortent 
de l’entre-soi ; 

 Horreur de la solitude des prêtres. 
 

3. Groupe Bleu 
 Importance de petites fraternités entre chrétiens ou avec d’autres ; 
 Gouvernance à trois, comme dans le groupe Sève ; 
 Ministère de l’amitié avec de vraies fidélités. 

 
4. Groupe Violet 

Dans l’Église pas d’un côté les chefs et de l’autre le peuple. On est tous dans un 
chemin commun.  

 Créer une instance, assemblée de baptisés dans une vision synodale ;  
 Les entreprises sont très proches de relations humaines, l’Église pourrait s’en inspirer. 

 
5. Groupe Rouge 
 Reconnaître une parole spécifique féminine, pas contre mais avec. Qu’elle soit entendue 

et reconnue.  
 Réhabiliter et célébrer le corps, particulièrement le corps au féminin. 
 Dans la liturgie, où sont les femmes ? Le Peuple de Dieu se forme par la liturgie, comment 

les femmes peuvent-elles aussi animer la vie liturgique ? Inventer de nouvelles formes 
de liturgies, imaginer une louange ? proposition de liturgie de la Parole autre que 
l’Eucharistie.  


